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Geschéftsverzeichnisnr. 5726
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vom 25. September 2014

ENTSCHEIDSAUSZUG

In Sachen: Vorabentscheidungsfrage betreffend das am 14. Juli 1994 koordinierte Gesetz
uber die Gesundheitspflege- und Entschadigungspflichtversicherung, gestellt vom
Arbeitsgericht Luttich.

Der Verfassungsgerichtshof,

zusammengesetzt aus den Présidenten J. Spreutels und A. Alen, und den Richtern

J.-P. Snappe, J.-P. Moerman, E. Derycke, P. Nihoul und R. Leysen, unter Assistenz des Kanzlers

P.-Y. Dutilleux, unter dem Vorsitz des Prasidenten J. Spreutels,

erlasst nach Beratung folgenden Entscheid:



I. Gegenstand der Vorabentscheidungsfrage und Verfahren

In seinem Urteil vom 7. Oktober 2013 in Sachen des Landesbundes der freien
Krankenkassen gegen André Germeau, dessen Ausfertigung am 10. Oktober 2013 in der
Kanzlei des Gerichtshofes eingegangen ist, hat das Arbeitsgericht Lottich folgende
Vorabentscheidungsfrage gestellt:

« Steht das Gesetz vom 14. Juli 1994 [am 14. Juli 1994 koordiniertes Gesetz Uber die
Gesundheitspflege- und Entschadigungspflichtversicherung] im Widerspruch zu den
Bestimmungen der Artikel 10 und 11 der Verfassung, indem es den Lohnempféngern, die das
Pensionsalter erreicht haben, ermdglicht, in den Genuss der Entschadigungsversicherung zu
gelangen, wahrend dieser Vorteil den Selbstandigen, die sich in der gleichen Situation
befinden, verweigert wird? ».

(..)

I1l. Rechtliche Wiirdigung

()

B.1. Aus dem Vorlageurteil und dem Wortlaut der Vorabentscheidungsfrage geht hervor,
dass der Gerichtshof gebeten wird, die Situation der Lohnempfénger mit derjenigen der
selbstandig Erwerbstétigen zu vergleichen, die nach dem Pensionsalter weiter gearbeitet hatten,
insofern die Ersteren weiterhin in den Vorteil der Entschadigungsversicherung im Fall der
Arbeitsunfahigkeit nach dem Erreichen dieses Alters gelangten, wéhrend die Letzteren nicht
mehr in diesen Vorteil gelangen kénnten, sobald sie dieses Alter erreicht hatten.

B.2. Die Vorabentscheidungsfrage betrifft das am 14. Juli 1994 koordinierte Gesetz Uber
die Gesundheitspflege- und Entschadigungspflichtversicherung. In den Artikeln 86, 108 und 109
dieses Gesetzes wird die Gewahrung einer Entschadigung fir Arbeitsunfahigkeit an
Lohnempfanger wéhrend eines begrenzten Zeitraums erlaubt, die nach dem Erreichen des
Pensionsalters weiter gearbeitet haben.

Aullerdem bestimmt Artikel 86 § 3 dieses Gesetzes:

«Der Konig kann durch einen im Ministerrat beratenen Erlass eine
Entschadigungsversicherung vorsehen zugunsten der Selbstandigen und der Helfer, auf die die
Rechtsvorschriften zur Einfuhrung des Sozialstatuts der Selbststdndigen anwendbar sind, sowie
zugunsten der in Artikel 7bis des Koniglichen Erlasses Nr. 38 vom 27. Juli 1967 zur Einfiihrung
des Sozialstatuts der Selbststandigen erwéhnten mithelfenden Ehepartner.



Er bestimmt, unter welchen Bedingungen diese Versicherung anwendbar ist, den Umfang
der gezahlten Entschadigungen und die Hohe der staatlichen Subvention, die fiir diese
Versicherung bestimmt ist.

[...]»

B.3. Das Ausgangsverfahren betrifft einen selbstandig Erwerbstatigen, der nach dem
Erreichen des Pensionsalters weiter gearbeitet hat und dem der Vorteil einer Entschadigung
wegen Arbeitsunfahigkeit verweigert wurde mit der Begrindung, dass die selbstandig
Erwerbstatigen, die nach dem Erreichen des Pensionsalters weiter arbeiteten, nicht mehr die
Eigenschaft als Leistungsberechtigte hatten. Der Gerichtshof wird also dazu befragt, ob mit den
Artikeln 10 und 11 der Verfassung die Situation vergleichbar sei, die sich fir selbstandig
Erwerbstatige, die nach dem Erreichen des Pensionsalters weiter gearbeitet hatten, aus dem
Fehlen einer vergleichbaren Regelung wie derjenigen, die zugunsten der Lohnempfanger
bestehe, ergebe.

B.4. Der in der Vorabentscheidungsfrage beanstandete Behandlungsunterschied ergibt sich
nicht aus dem vorerwéahnten Gesetz vom 14. Juli 1994, sondern vielmehr aus der Regelung (ber
die Kranken- und Invalidenversicherung, die fur selbstdndig Erwerbstatige gilt. In Anwendung
des vorerwdhnten Artikels86 83 des Gesetzes vom 14.Juli 1994 wird die
Entschadigungsversicherung zugunsten der selbstandig Erwerbstatigen durch den kdniglichen
Erlass vom 20.Juli 1971 «zur Einfihrung einer Entschadigungs- und einer
Mutterschaftsversicherung zugunsten der Selbstdndigen und der mithelfenden Ehepartner »
geregelt.

B.5. In diesem koniglichen Erlass werden die Leistungsberechtigten der Versicherung in
Artikel 3 definiert. In dieser Bestimmung werden vom Vorteil der Entschadigungsversicherung
die angeschlossenen Personen im Sinne von Artikel 13 des koniglichen Erlasses Nr. 38 vom
27.Juli 1967 zur Einfuhrung des Sozialstatuts der Selbstéandigen, der sich auf die selbstandig
Erwerbstétigen bezieht, die das Pensionsalter erreicht haben, ausgeschlossen.

B.6. Weder das Sondergesetz vom 6. Januar 1989 (iber den Verfassungsgerichtshof, noch
irgendeine andere Verfassungs- oder Gesetzesbestimmung verleint dem Gerichtshof die
Zustandigkeit, tber die Vereinbarkeit eines koniglichen Erlasses mit den Artikeln 10 und 11 der
Verfassung zu befinden.

Im vorliegenden Fall obliegt diese Zustandigkeit dem vorlegenden Richter aufgrund von
Artikel 159 der Verfassung.

B.7. Die Vorabentscheidungsfrage bedarf keiner Antwort.



Aus diesen Griunden:

Der Gerichtshof

erkennt fur Recht:

Die Vorabentscheidungsfrage bedarf keiner Antwort.

Erlassen in franzosischer und niederlandischer Sprache, gemaR Artikel 65 des
Sondergesetzes vom 6. Januar 1989 (ber den Verfassungsgerichtshof, am 25. September 2014.

Der Kanzler, Der Président,

(gez.) P.-Y. Dutilleux (gez.) J. Spreutels



